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MAIRIE DE PERREUX

Mairie de Perreux
Recrute

Un(e) Agent technique
en charge de I'entretien et création des espaces verts

Cadre d’emploi des Adjoints Techniques Territoriaux — Catégorie C
Par voie contractuelle ou par voie statutaire
Située au nord du département de la Loire, au cceur de la Région Auvergne Rhone Alpes, la commune

de Perreux labelisée Village de caractere de 2 285 habitants, est @ 5 minutes de 1’agglomération
roannaise

Sous I’autorité de la Directrice Générale des Services et sous la responsabilité du responsable technique,
vous évoluerez au sein d’une équipe de services techniques de 5 agents.

Dans le cadre d'un service public de proximité et dans un souci de relayer une image positive de la
collectivité, 1’agent technique polyvalent conduit I'ensemble des activités liees a I'entretien et a la
valorisation des espaces publics. Il aura en charge :

VOS MISSIONS PRINCIPALES :

» Analyser et réaliser des prestations d’entretien des espaces verts sur 1’ensemble de la
commune, avec des objectifs de satisfaction du citoyen et de respect de I’environnement

» Participer a I’ensemble des actions d’entretien des espaces verts communaux : fleurissement,
désherbage, débroussaillage, taille des arbres et des arbustes, tonte, nettoyage, arrosage,
ramassage des feuilles ou détritus, balayage ...

> Assurer I’entretien courant du matériel utilisé

> Reéaliser des aménagements paysagers en régie avec des objectifs esthétiques,
environnementaux et de facilit¢ d’entretien : plantations diverses, créations, magonnerie
paysagére, scellements divers, pose de clétures, électricité, plomberie...

Ponctuellement :

- Déneigement des routes, places et trottoirs en periode hivernale - Assistance technique lors de
I'organisation des manifestations

- Autres missions en fonction des besoins en lien avec le responsable de la voirie



VOS ATOUTS :

Les indispensables :

Permis B obligatoire

Permis C, Eb, Ec et CACES souhaités

Conduite d’un tracteur

Formation Bac minimum spécialité Aménagements Paysagers et/ou expérience confirmée dans
I’entretien des espaces verts

Connaissances et compétences :

Botaniques, écologiques, horticoles et paysageres

Evolutions de gestion des jardins : économies d’eau, adaptation de la palette végétale au déréglement
climatique, intégration de la végétation spontanée ...

Securité du travail

Qualités :

e Intérét pour la création d’espaces paysagers

e Force de proposition, notamment en matiére d’environnement
e Sens du service public (efficacité et qualité)

e Autonomie, sens de I’initiative

e Rigueur et méticulosité

e Disponibilité

e Qualités relationnelles

e Sens du travail en équipe

e Anticipation, organisation, réactivité, prise d’initiatives et force de propositions
e Reserve et discrétion

e Respect des procédures, des consignes et des directives

BON A SAVOIR :

Temps de travail : 35 h.
Lieu d'affectation : Mairie de Perreux
Rémunération statutaire + Régime indemnitaire

Poste a pourvoir dés septembre 2024.

Pour tout renseignement complémentaire, s'adresser a Elodie BOUILLER chargée du recrutement au
04 777270 70.

Lettre de motivation avec CV a adresser au plus tard le 13 septembre 2024 a |'attention de :
Monsieur le Maire de Perreux 20, place Verdun 42120 PERREUX
ou par mail a : e.bouiller@perreux.fr
En précisant en objet de votre courrier, l'intitulé du poste sur lequel vous candidatez.




